
Міністерство освіти і науки України 

Приватний вищий навчальний заклад  

«Міжнародний економіко-гуманітарний університет  

імені академіка Степана Дем’янчука» 

 

Краківська академія імені Анджея Фрича Моджевського (Польша) 

Університет прикладних наук імені Яноша Кодолані (Угорщина) 

Великопольська соціально-економічна академія –  

Академія прикладних наук (Польща) 

Akademia Rerum Civilium – Університет політичних 

 та соціальних наук (Чехія) 

Європейський інститут подальшої освіти (Словаччина) 

Університет економіки в Бидгощі (Польща) 

Полонійна академія в Ченстохові (Польща) 

Університет Бат Спа (Велика Британія) 

Університет Томаса Бата (Чехія) 

 

 

 

 

ІННОВАЦІЙНІ ДОСЛІДЖЕННЯ ТА ПЕРСПЕКТИВИ 

РОЗВИТКУ НАУКИ І ТЕХНІКИ У ХХІ СТОЛІТТІ: 
 

 

 

 

Збірник тез наукових доповідей учасників  
Міжнародної науково-практичної конференції до 30-річчя  

Приватного вищого навчального закладу 

 «Міжнародний економіко-гуманітарний університет 

імені академіка Степана Дем’янчука» 

 

 

Частина IV 

 

 

 

 

 

19 жовтня 2023 року 

м. Рівне, Україна 

  



2 
 

УДК 001(05) 
І 66 
DOI 10.5281/zenodo.8421494 
 

Рекомендовано до друку Вченою радою 
 Приватного вищого навчального закладу  

«Міжнародний економіко-гуманітарний університет 
 імені академіка Степана Дем’янчука» 

(Протокол № 2 від 28 вересня 2023 року) 
 

Організаційний комітет конференції: 
Голова організаційного комітету: 
Дем’янчук Віталій Анатолійович – доктор юридичних наук, професор, академік ААПН, ректор 

Приватного вищого навчального закладу «Міжнародний економіко-гуманітарний університет імені 
академіка Степана Дем’янчука» 

Заступники голови організаційного комітету: 
Дем’янчук Анатолій Степанович – доктор педагогічних наук, професор, заслужений працівник 

освіти України, президент Приватного вищого навчального закладу «Міжнародний економіко-
гуманітарний університет імені академіка Степана Дем’янчука» 

Мединська Наталія Миколаївна – доктор філологічних наук, доцент, проректор з наукової 
роботи Приватного вищого навчального закладу «Міжнародний економіко-гуманітарний університет 
імені академіка Степана Дем’янчука» 

Члени організаційного комітету: 
Гончаров Юрій – доктор економічних наук, професор; Груба Таміла – доктор педагогічних наук, 

професор; Джунь Йосип – доктор фізико-математичних наук, професор; Красовська Ольга – доктор 
педагогічних наук, професор; Демидюк Сергій – кандидат економічних наук, доцент; Дем'янчук Тетяна – 
кандидат педагогічних наук; Коваль Вадим – кандидат педагогічних наук, доцент; Микулець Віталій – 
кандидат юридичних наук, доцент; Миронець Ніна – кандидат історичних наук, доцент; Золяк 
Вікторія – кандидат наук із соціальних комунікацій, доцент; Пагута Тамара – кандидат педагогічних 
наук, доцент; Сойко Інна – кандидат педагогічних наук, доцент; Терновик Наталія  кандидат 
психологічних наук, доцент; Хом’як Ольга – кандидат педагогічних наук, доцент, учений секретар; 
Юскович-Жуковська Валентина – кандидат технічних наук, доцент; Яницька Олена  кандидат 
педагогічних наук, доцент; Яроменко Оксана – кандидат географічних наук, доцент; Ясінський 
Андрій – кандидат педагогічних наук, доцент (Приватний вищий навчальний заклад «Міжнародний 
економіко-гуманітарний університет імені академіка Степана Дем’янчука», Україна) 

Співголови організаційного комітету: 
Іренеуш Кубіячик – доктор наук, професор, ректор Великопольської суспільно-економічної 

академії в Срьоді Великопольській – Академії Прикладних Наук (Польща); Клеменс Будзовський – 
доктор наук, професор, ректор Краківської Академії імені Анджея Фрича Моджевського (Польща); 
Петер Сабо – Dr.h.c. PhD, ректор Університету імені Яноша Кодолані (Угорщина); Ян Гадд – професор, 
начальник відділу розвитку європейських проєктів Університету Бат Спа (Велика Британія); Філіп 
Сікора – канцлер Економічного університету в Бидгощі (Польща); Кшиштоф Сікора – Почесний 
консул України в Бидгощі, президент Економічного університету в Бидгощі (Польща); Олександр 
Скалій – професор, директор інституту здоров’я та спорту Економічного університету в Бидгощі 
(Польща); Йозеф Затько – Dr.h.c., mult. Bc. JUDr., PhD, MBA, LLM, Honor. Prof., президент 
Європейського інституту подальшої освіти (Словаччина); Анджей Кринський – доктор наук, 
професор, ректор Полонійної академії в Ченстохові (Польща); Властіміл Віцен – PhD, LLM, MBA, 
ректор Akademia Rerum Civilium, – Університету політичних та соціальних наук (Чехія) 

 
Інноваційні дослідження та перспективи розвитку науки і техніки у ХХІ столітті: збірник тез 
доповідей учасників Міжнародної науково-практичної конференції до 30-річчя Приватного 
вищого навчального закладу «Міжнародний економіко-гуманітарний університет імені академіка 
Степана Дем’янчука» (м. Рівне, 19 жовтня. 2023 року). Рівне, 2023. Ч. 4. 187 с.  
ISBN 
УДК 001(05) 

© Приватний вищий навчальний заклад 
 «Міжнародний економіко-гуманітарний університет 

 імені академіка Степана Дем’янчука», 2023 
ISBN 
DOI 10.5281/zenodo.8421494 
 

  



5 
 

Ботонд Гейза Калман, Сілард Малатінський, Ніна Пойда-Носик ЕВОЛЮЦІЯ 

ВПЛИВУ СТАЛОГО ЕКОНОМІЧНОГО ЗРОСТАННЯ УГОРЩИНИ НА НАВКОЛИШНЄ 

СЕРЕДОВИЩЕ НА ОСНОВІ ЕКОНОМІЧНИХ ПОКАЗНИКІВ ЗА ОСТАННЄ ДЕСЯТИЛІТТЯ -- 92 
Kravchenko S. A. PROSPECTS FOR ECONOMIC DEVELOPMENT OF AGRICULTURAL 

BUSINESS STRUCTURES IN THE POST-WAR PERIOD ----------------------------------------- 94 
Внукова Н. М. ІННОВАЦІЙНІ АСПЕКТИ ЄВРОІНТЕГРАЦІЙНОГО ПРАВОВОГО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РОЗВИТКУ ІНДУСТРІЇ 4.0 ------------------------------------------------------ 96 
Гончаров Ю. В., Пелех А. О. КРЕАТИВНА ЕКОНОМІКА ЯК ОДИН З НАПРЯМІВ 

ВІДРОДЖЕННЯ ЕКОНОМІКИ УКРАЇНИ У ПІСЛЯ ВОЄННИЙ ПЕРІОД ------------------- 98 
Джунь Й. В., Авдейчик Н. М. ПЕРІОДОМАНІЯ – ЧИ Є ВОНА ПРОДУКТИВНОЮ ПРИ 

МОДЕЛЮВАННІ ЕКОНОМІЧНИХ ПРОЦЕСІВ -------------------------------------------------- 100 
Маркова С. В., Тимофієнко С. М. ФОРМУВАННЯ ІННОВАЦІЙНО-

ІНВЕСТИЦІЙНОГО ПІДҐРУНТЯ ЩОДО РОЗВИТКУ ПІДПРИЄМСТВ -------------------- 103 
Мельник В. І., Трачук О. І. ПОТЕНЦІАЛ МАРКЕТИНГУ У ПІДВИЩЕННІ 

КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА ------------------------------------------- 105 
Олехніцка А., Князевич А. О. ОСОБЛИВОСТІ РЕЛОКАЦІЇ УКРАЇНСЬКИХ 

ПІДПРИЄМСТВ ДО ПОЛЬЩІ ------------------------------------------------------------------------- 107 
Погріщук Б. В., Мазур В. В. ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ ЕКОЛОГО-ОРІЄНТОВАНОГО 

УПРАВЛІННЯ --------------------------------------------------------------------------------------------- 109 
Попова О. Л. РЕЗИЛЬЄНТНІСТЬ СІЛЬСЬКОГО ГОСПОДАРСТВА ДЛЯ ПРОСУВАННЯ 

СТАЛОГО РОЗВИТКУ ---------------------------------------------------------------------------------- 111 
Андрушкевич Н. В. СУТЬ ТА ФАКТОРИ СТІЙКОГО РОЗВИТКУ ПІДПРИЄМСТВА

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 114 
Артюшок В. C., Шолом С. В ВПЛИВ ДІДЖИТАЛІЗАЦІЇ НА УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ В СУЧАСНИХ УМОВАХ --------------------------------------------------------- 116 
Артюшок К. А., Гончаров Ю. В. ЕКОЛОГО-ЕКОНОМІЧНІ ПРОБЛЕМИ ВІДНОСИН 

ВЛАСНОСТІ У ПРИРОДОКОРИСТУВАННІ ------------------------------------------------------ 119 
Беззубко Ю. І., Беззубко Б .І УТОЧНЕННЯ РОЛІ АГЕНЦІЙ МІСЦЕВОГО РОЗВИТКУ 

У ВІДНОВЛЕННІ ДОНЕЦЬКОЇ ОБЛАСТІ --------------------------------------------------------- 122 
Броговський Б. В. ЗАЛЕЖНІСТЬ МІЖ СЕРЕДНЬОЮ ЗАРОБІТНОЮ ПЛАТОЮТА 

СЕРЕДНЬООБЛІКОВОЮ КІЛЬКІСТЮ ШТАТНИХ ПРАЦІВНИКІВ НА МАКРОРІВНІ 124 
Булах І. І. ЕФЕКТИВНЕ ФУНКЦІОНУВАННЯ ЕКОНОМІКИ УКРАЇНИ У ПЕРІОД 

ВОЄННОГО СТАНУ  ------------------------------------------------------------------------------------ 126 
Востріков А. В., Романов А. Д. СУТНІСТЬ ОРГАНІЗАЦІЙНО-ЕКОНОМІЧНОГО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ МЕНЕДЖМЕНТУ ПЕРСОНАЛУ ---------------------- 129 
Гурська Л. Л. ІНВЕСТУВАННЯ В УКРАЇНУ В УМОВАХ ВІЙНИ ТА ПОВОЄННОГО 

ВІДНОВЛЕННЯ ------------------------------------------------------------------------------------------- 132 
Далюк Н. Я. УПРАВЛІННЯ СПРОМОЖНІСТЮ ТЕРИТОРІАЛЬНИХ ГРОМАД 

РІВНЕНЩИНИ -------------------------------------------------------------------------------------------- 134 
Демидюк С. М. ПРОБЛЕМИ РОЗВИТКУ ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ У 

ЛІСОВОМУ СЕКТОРІ УКРАЇНИ --------------------------------------------------------------------- 137 
Євсєєва Д. В. ОСНОВНІ ЕЛЕМЕНТИ МАРКЕТИНГОВОЇ КОМУНІКАЦІЙНОЇ 

КОМПАНІЇ ------------------------------------------------------------------------------------------------- 139 



96 
 

REFERENCES 

1. Малік М., Шпикуляк О., Кравченко С., Шеленко Д., Ксенофонтова К. Побудова 

організаційно-економічного механізму інтеграції і кооперації в аграрній сфері: системний 

підхід. Економіка АПК. 2022. Т. 29. № 3. С. 1022. URL: https: //doi.org/ 10.32317/ 2221- 

1055.202203010 (doi: 10.32317/2221-1055.202203010). 

2. Malik M., Kravchenko S., Shpykuliak O., Malik L., Yuzhykova V. Adaptation of business 

entities in the agrarian sector of the economy to activities in wartime conditions. Ekonomika APK. 

2022. Vol. 29, №. 6. P. 2840. URL: https: //eapk.com.ua/ web/ uploads/ pdf/ Ekonomika %20 

APK_ 2022_ Vol. % 2029,%20No.%206_28-40.pdf. 

 

 

ІННОВАЦІЙНІ АСПЕКТИ ЄВРОІНТЕГРАЦІЙНОГО ПРАВОВОГО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РОЗВИТКУ ІНДУСТРІЇ 4.0 

 

Внукова Н. М. 

доктор економічних наук, профессор, 

 провідний науковий співробітник НДІ правового забезпечення інноваційного 

розвитку НАПрНУ 

 

Інноваційними аспектами забезпечення розвитку Індустрії 4.0 у ЄС на 

європейський кластерній платформі є підтримка зеленого переходу з 

енергоефективності та ресурсоефективності, а також скорочення викидів у 

європейському бізнесі [2]. Європейська комісія почала приділяти особливу увагу 

змінам щодо розвитку Індустрії 4.0 з 2015 року, коли було відзначено, що Європа 

перебуває на початку цифрової промислової революції, яка обіцяє більшу гнучкість 

виробництва та інші переваги, але вже далі були поставлені завдання подвійного 

переходу, отже, не тільки цифровізація, а і екологія.  

Виклад основної частини. У Звіті Європейського Парламенту 2016 року щодо 

розвитку Індустрії 4.0, її економічної та наукової політики відзначено потенціал 

ініціативи і зміни парадигми бізнесу та наслідки цієї трансформації. Ґрунтовність 

дослідження полягала у визначенні заходів, які можуть бути вжиті, щоб збільшити 

переваги та обмежити загрози від Індустрії 4.0 [1].  

Прискорення розробки та впровадження нових інноваційних рішень у різних 

секторах через мобілізацію ресурсів, а також через досягнення цілей Європейської 

зеленої угоди як перехід до циркулярної Індустрії забезпечується новою 

програмою досліджень та інновацій ЄС (2021–2027) Horizon Europe [6], яка 

бореться зі зміною клімату, допомагає досягти Цілей сталого розвитку ООН і 

підвищує конкурентоспроможність і зростання ЄС. Програма сприяє співпраці та 

посилює вплив досліджень та інновацій у розробці, підтримці та впровадженні 

політики ЄС, одночасно вирішуючи глобальні виклики, вона підтримує створення 

та краще розповсюдження відмінних знань і технологій, спрямована на створення 

робочих місць, залучає кадровий резерв ЄС, стимулює економічне зростання, 

сприяє промисловій конкурентоспроможності. В ній беруть участь юридичні особи 

з ЄС та асоційовані країни, серед яких і Україна. 
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Парадигма «Індустрії 4.0» породила нові можливості та виклики для європейських 

компаній, що має бути враховано Україною в умовах євроінтеграції. Щоб підвищити 

свою конкурентоспроможність і ефективність, компанії мають посилити цифрову 

трансформацією виробничих і логістичних ланцюжків (розумне виробництво) і 

продуктів (розумні взаємопов’язані об’єкти), а також врахувати зелений перехід. 

Інноваційність впливу Індустрії 4.0 полягає і у розширенні кола зацікавлених 

сторін, зокрема, щодо освітньої складової. Виникає необхідність перенавчання 

великої кількості працівників інноваційним моделям і технологіям. Проєкт I4EU 

[5] розроблено з метою обміну передовим досвідом і інноваційними бізнес-

моделями, підвищенням обізнаності про нові технології, що підтримують цифрові та 

зелені перетворення на європейському рівні, а також кваліфікації фахівців, здатних 

працювати в європейських компаніях, підвищуючи їхні компетентності. Партнерство 

I4EU включає 8 партнерів із 6 різних країн (Франція, Австрія, Німеччина, Італія, 

Португалія та Іспанія). Ці країни є лідерами у інноваційних перетвореннях, які 

стосуються Індустрії 4.0, і перспективним результатом є формування онлайн-

інструменту для вимірювання рівня цифрових компетентностей 4.0. 

Для активної взаємодії в ЄС створено спеціальну платформу [2], на якій 

Європейська Комісія запропонувала створення 10 нових європейських партнерств 

між ЄС, державами-членами та/або промисловістю. Мета полягала у 

пришвидшенні переходу до зеленої, кліматично нейтральної та цифрової Європи. 

ЄС планує проінвестувати майже 10 мільярдів євро, при цьому партнери мають 

відповісти як мінімум еквівалентною сумою інвестицій. Очікується, що цей спільний 

внесок мобілізує додаткові інвестиції для підтримки переходу до циркулярної 

Індустрії 4.0 та створить довгостроковий позитивний вплив на зайнятість і 

навколишнє середовище [4]. Проведення Міжнародної виставки, присвяченої 

Індустрії 4.0 International Business Meetings 2023 було націлено на всю промислову 

екосистему (від стартапу до великих клієнтів, включаючи субпідрядників, 

виробників обладнання, кластери конкурентоспроможності, дослідницькі центри 

та інкубатори [3], а також усі ринки користувачів, що свідчить про дієвість рішень 

ЄС щодо прискорення перетворень у Індустрії 4.0. 

На спроможність приєднатися до прискорених процесів ЄС мають бути оцінені 

всі галузі економіки України щодо запровадження нового етапу Індустрії 4.0 разом 

з зеленою складовою. 
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Креативна економіка є одним із факторів сталого розвитку, що підкреслює 

важливість і силу культури і креативних секторів економіки як двигунів такого 

розвитку. В Європі креативна економіка забезпечує робочими місцями близько 8,5 

млн. людей і складає 4,5 % ВВП ЄС. Це значна частина державної економіки, але 

в Україні цей сектор ще потребує розвитку [1, с. 5]. 

Головною особливістю формування та розвитку креативної економіки є 

ефективне та збалансоване поєднання процесів генерування креативних ідей та 

отримання прибутку від їх реалізації. У вузькому розумінні – це поєднання 

«творчості», «економіки та менеджменту». Ні творчість, ні економіка не є чимось 

новим, нове полягає в суті і зміні відносин між ними, а також у способі їх 

поєднання, що призводить до створення виняткової економічної цінності та 

добробуту. Звідси пряма залежність процесів розвитку від освіти, науки та 

культури. 

Тому ураховуючи після воєнний стан промисловості України більшість 

підприємств якої постраждали і знаходяться у неробочому стані. Крім того, 

конкурентоспроможність їх ще до війни потребувало технічного переоснащення. 

Все це говорить, що Україні крім відродження промисловості потрібен серйозний 

резерв – розвиток креативної індустрії, з урахуванням тенденцій світової 

економіки, зокрема, створення сприятливих умов для формування креативної 

економіки є одним з пріоритетів діяльності Міністерства культури України. 
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